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Муниципальное учреждение «Управление дошкольного образования   
Грозненского муниципального района» реорганизовано в соответствии с 
требованиями Федерального законодательства Российской Федерации «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации» и на основании постановления администрации Грозненского 
муниципального района от 14.07.2016 г. № 131. 

Управление обеспечивает непосредственное исполнение функций органов 
местного самоуправления Грозненского муниципального района в области 
дошкольного образования, осуществляет регулирование условий 
образовательного процесса, контроль соблюдения образовательными 
учреждениями законодательства и муниципальных правовых актов об 
образовании, а также государственных образовательных стандартов. 

Основная цель управления - реализация гуманистического подхода в 
образовании как фактора создания развивающей среды, способствующей 
наиболее эффективному решению образовательной, воспитательной и 
адаптивной функций образовательного процесса.  

В своей деятельности Управление руководствуется федеральными 
законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и 
Чеченкой Республики, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации и Чеченской Республики, иными федеральными, 
региональными нормативными актами, Положением утвержденным 
распоряжением администрации Грозненского муниципального района от 
14.07.2016 г. № 131 

Управление дошкольных учреждений Грозненского муниципального района 
осуществлял свою деятельность по реализации следующих задач: 

Во исполнение Распоряжения Главы Чеченской Республики от 21 мая 2014 
г. № 92-рг «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Чеченской 
Республики «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности образования и науки» показатель количества 
воспитанников дошкольных образовательных учреждений доведен до уровня 
расчета, равного на 1 педагогического работника 11 воспитанников.  

С этой целью в соответствии с расчетом необходимых денежных средств на 
расходы по содержанию объектов, планируемых к строительству и 
восстановлению по подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования 
Чеченской Республики на 2014-2020 годы» и иным программам Комитета 
Правительства Чеченской Республики по дошкольному образованию, в ноябре 
2020 года начали функционировать 1 новый муниципальных бюджетных 
дошкольных образовательных учреждений по району: - МБДОУ «Детский сад 



№2 «Зезаг» с. Беркат –Юрт Грозненского муниципального района»- на 6 группы, 
на 120 посадочных мест; 

               В результате вышеизложенного, если в начале календарного 2020 года в 
районе функционировало 28 дошкольных учреждений (количество детей в них 
составляло 4 705 детей), то по состоянию на конец декабря 2020 года в 
Грозненском муниципальном районе функционирует 29 муниципальных. Общее 
количество детей в них – 4 705 ч., что составляет 35 %. от  общего количества 
детей дошкольного возраста  по Грозненскому муниципальному  району (20 920 
детей).  

1.  Одной из основных функций управления является руководство, 

контроль и координация деятельности МБДОУ по вопросам 
дошкольного образования с целью обеспечения оптимального уровня 
результативности их работы, а также содействие развитию 
инновационных процессов в МБДОУ по вопросам дошкольного 
образования. Ведется контрольно-инспекционная деятельность, 
осуществляемая управлением дошкольных  учреждений в 
соответствии с планом-графиком и на основании приказов, по 
следующим направлениям работы МБДОУ: 

1.За ведением и соблюдением государственных образовательных 
стандартов в МБДОУ, санитарных правил и норм;  
 
- исполнение Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» в части 
предоставления гражданам права на образование» 
- повышение эффективности управления образованием; 
- совершенствование сети инклюзивного и дистанционного образования; 

 
2. За соблюдением условий и выполнением мероприятий, 

обеспечивающих охрану и укрепление здоровья воспитанников 
МБДОУ; 

3. За деятельностью МБДОУ по созданию необходимых условий для 
организации качественного и полноценного питания по 
установленным  нормативам для детей дошкольного возраста и в 
соответствии с утверждённым цикличным меню. 

4. За документационным обеспечением управления МБДОУ;  
5. За ведение делопроизводства в МБДОУ. 
6. Совершенствовать организационную структуру управления 

дошкольным образовательным учреждением и воспитательно-
образовательным процессом с участием органов государственно-
общественного управления. 

7. Обеспечить непрерывную качественно дифференцированную 
методическую поддержку педагогов с учетом их профессиональных 



потребностей в целях профессионального и личностного роста 
педагогов. 

8. Создать условия для  обучения детей родному языку, формирования 
личности ребенка, которая заинтересована в сохранении и развитии 
культурных ценностей своего народа.  

 
В соответствии с обозначенными задачами выстраивается система 
развития учреждения, что приводит к поэтапному достижению 
результатов. 

В связи с санитарно-эпидемической ситуации в стране и мире  

ограничены проведения большинство мероприятий с участием детей . 

 

2. В сфере дошкольного образования:  

 
            В целях контроля исполнения перечня поручений Главы 

Чеченской Республики № 01-26 пп от 17.12.2019г. специалистами МУ 
«УДО Грозненского муниципального района», организован и проведен 
мониторинг по проверке обеспечения охраны объектов (территорий) 
ДОУ работниками, ответственными за обеспечение безопасности, а 
также наличия и состояния технических средств обеспечения 
безопасности в учреждениях.  
 
                Мониторинг ДОУ проводился с 25.11.2020г. по 30.11.2020г. на 
основании Приказа №16 – од от 24.11.2020г. «О проведении 
мониторинга ДОУ по обеспечению охраны объектов ДОУ».  
Состав комиссии:  
Председатель комиссии: Л.А.Кутаева – ведущий специалист МУ «УДО 
Грозненского муниципального района»  
Секретарь комиссии: М.Р.Адамусиева – главный специалист МУ УДО 
Грозненского муниципального района»  
Член комиссии: П.Ш.Ярычева – инженер-программист МБДОУ 
«Детский сад «Седарчий» ст. Петропавловская».  
 
           В целях проверки на обеспечение охраны объектов (территорий) 
ДОУ работниками ответственными за безопасность, а также наличия и 
состояния технических средств обеспечения безопасности проведена 
следующая работа:  
- в 27 ДОУ на момент проверки на своем посту встречали дневные 
сторожа 
- паспорт безопасности имеется в 26 ДОУ, в МБДОУ «Детский сад №3 
«Нана» ст. Первомайская» паспорт находится в процессе;  
- в 4 типовых зданиях ДОУ имеются контрольно-пропускные пункты, 
для сторожей с доступом к видеонаблюдению и к домофону, а в 



остальных 24ДОУ: в типовых зданиях, в арендованных и 
приспособленных зданиях в виду отсутствия площади (территории) 
предоставлены помещения для сторожей, где имеются доступы к 
видеонаблюдению и к домофону;  
- домофоны имеются во всех ДОУ; 
 - освещение имеется во всех ДОУ;  
- ограждение имеют все ДОУ;  
- видеонаблюдение, тревожные кнопки имеются в исправном состоянии 
во всех ДОУ, что отражается ежемесячно в журнале ответственным от 
фирмы «Бастион»;  
- сигнализации по пожарной безопасности установлены во всех ДОУ и 
находятся в исправном состоянии;  
- имеются папки по пожарной безопасности, и по охране труда и по 
антитеррористической безопасности с документациями и материалом: 
НПА, планы работ, инструкции, памятки, консультации, беседы;  
- планы работ по безопасности имеются во всех ДОУ;  
- на момент проверки отчеты за 2019-2020 учебный год по пожарной 
безопасности, по антитеррористической безопасности и по охране труда 
не имели следующие сады: МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка» с. 
Радужное», МБДОУ «Детский сад №1 «Тополек» с.Нагорное», МБДОУ 
«Детский сад №1 с. Алхан-Кала», МБДОУ «Детский сад №1 
«Аленушка» с. Садовое»; - огнетушители имелись в исправном 
состоянии ; 
         Также, для организации профилактических и 
противоэпидемиологических мер, направленных на недопущение 
распространения новой коронавирусной инфекции на территории 
дошкольных образовательных учреждений Грозненского 
муниципального района по борьбе с COVID – 19 по сохранению жизни 
и здоровья детей и сотрудников ДОУ во всех дошкольных учреждениях 
проводится работа:  
- приобретены средства профилактики: бесконтактные измерители 
температуры, индивидуальные дезинфицирующие средства, 
диспансеры с дезинфицирующими средствами, медицинские маски, 
оборудование для обеззараживания и очистки воздуха, а также 
медицинские перчатки;  
- журналы по Covid -19 ведутся во всех ДОУ; 
-ежедневно проводится утренний фильтр детей и сотрудников, 
измеряется температура тела при входе и в течение дня (по 
показаниям), бесконтактными термометрами, отчеты отсылаются 
территориальный отдел начальнику Роспотребнадзора в Грозненском 
районе Эжиевой М.Х. В целом проверка  дала удовлетворительный  
результат. 
 



3. В рамках исполнения требований санитарных правил   СП 3.1./2.4.3598-20 
«Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 
организации работы образовательных объектов в условиях 
распространения новой  коронавирусной  инфекции в дошкольных 
учреждениях Грозненского муниципального района был проведен 
мониторинг.                                                                                                    

 
В ходе проверки особое внимание уделялось: 

- работе ответственных по приказу соблюдений рекомендации 
Роспотребнадзора; 
-  состоянию санитарно-эпидемического, гигиенического обеспечения. 
 

4.   Согласно плану работы МУ «УДО Грозненского муниципального района» 
«О подготовке к новому учебному году» был проведен мониторинг 
готовности дошкольных образовательных учреждений Грозненского 
муниципального района к новому 2019-2020 учебному году. 
  
По итогам проверки подготовлены акты готовности дошкольных                              

образовательных учреждений  Грозненского муниципального района. 
К проверке на готовность к новому 2019-2020 учебному году были  

предъявлены все  28 дошкольных  образовательных учреждений Грозненского 
муниципального района. Из них: 7 ДОУ в типовых зданиях, 17 ДОУ в  
арендуемых  и  4  ДОУ в приспособленных зданиях. 

 
В ходе проверки особое внимание уделялось: 
- состоянию санитарно-эпидемического, гигиенического обеспечения, 
- организация работы в летний оздоровительный период; 
- противопожарной и антитеррористической безопасности,  
- наличию и ведению документации, в соответствии с утвержденной 

номенклатурой дел; 
- оформлению дошкольных учреждений; 
- готовности кабинетов к осуществлению учебно-воспитательной работы 

(наличие художественной литературы, игрушек, пособий, поделок для 
организации разнообразной деятельности); 

- общему состоянию помещений; 
- готовности групповых комнат, их сантехническому состоянию; 
- пищеблоку; 
- кладовым. 
На момент проверки было выявлено следующее: 
- Благоустроены и озеленены территории дошкольных учреждений, 

созданы  условия  для разнообразной, интересной и полезной деятельности детей 
на прогулке (для каждой группы отведен отдельный участок, разбиты клумбы, 
установлено наружное освещение, оборудованы игровые площадки, где имеются 



песочники, качели, горки). Имеется ограждение согласно установленным 
требованиям. 

- Проведены внутренние и наружные ремонтные работы зданий ДОУ 
(покраска, побелка, заделка трещин на стенах и потолках, замена старых обоев 
новыми, замена электророзеток, приобретение плафонов и энергосберегающих 
ламп), ремонт и восстановление кровельных покрытий, работы по производству 
планово-предупредительных ремонтов электроустановок и по организации 
технического обслуживания электроустановок, по нанесению знаков 
безопасности установленного образца на дверях щитовых помещений и дверцах 
шкафов, по обеспечению первичными средствами пожаротушения, по 
огнезащитной обработке. 

-Пищеблоки МБДОУ  по возможности оборудованы необходимым 
технологическим и холодильным оборудованием. Все технологическое и 
холодильное оборудование находится в рабочем состоянии.  

- Технологическое оборудование, инвентарь, посуда  изготовлены из 
материалов, разрешенных для контакта с пищевыми продуктами. Весь кухонный 
инвентарь и кухонная посуда имеют маркировку для сырых и готовых пищевых 
продуктов.  

- При работе технологического оборудования исключена возможность 
контакта пищевого сырья и готовых к употреблению продуктов. Кухонная 
посуда, столы, оборудование, инвентарь промаркированы и используются по 
назначению. 
 В целом, во всех дошкольных образовательных учреждения Грозненского 
муниципального района деятельность проводится в соответствии с системой 
действующих стандартов в области обеспечения жизнедеятельности 
воспитанников, Законами «Об образовании в Российской Федерации от 29 
декабря 2012 года №273-ФЗ. «О пожарной безопасности», «Об основах охраны 
труда в Российской Федерации», Трудовым кодексом». СанПиН, и другими 
нормативными актами Российской Федерации и Чеченской Республики. 

 

5. Согласно годовому плану проведены аппаратные совещания и 

совещания с руководителями МБДОУ по темам: 

- предложения по ликвидации очередности для исполнения Указа Президента 
Российской Федерации № 599 от 7 мая 2012 года; 
- организация эффективной деятельности электронной очереди в дошкольных 
образовательных учреждениях; 
- информационная открытость дошкольных образовательных учреждений. 
- об утверждении порядка предоставления информации   муниципальными 
учреждениями. Ведение  официальных сайтов ДОУ в сети Интернет. 
- обеспечение противопожарной безопасности в дошкольных учреждениях 
Грозненского муниципального района; 
- регистрация права собственности на земельные участки и объекты имущества;  



  - своевременное погашение задолженностей по коммунальным услугам 
дошкольных образовательных учреждений и всех работников системы 
дошкольного образования; 

- исполнения Приказа №24 от 16.03.2020г. Председателя  Комитета 
Правительства Чеченской Республики А.С. Джунаидова. «О временном 
приостановлении деятельности дошкольных образовательных организации» на 
основании исполнения протокольных поручения Главы Чеченской Республики 
Р.А. Кадырова от 16 марта 2020 года, в целях профилактики и предотврощения 
распространения  коронавирусной инфекции; 

- об  архивировании документов; 

- об оплате налогов и оплате жилищно- коммунальных услуг; 

- о приведении конкурса «Воспитатель – года»; 

- исполнение Постановления Главного государственного санитарного врача по 
Чеченской Республике Темурлаевой Р.М.  «О мерах по предупреждению завоза и 
распространения новой коронавирусной инфекции на территории Российской 
Федерации» ; 

-об обсуждении чеченского языка в дошкольных образовательных учреждениях; 

- о профилактики коронавирусной инфекции;  

- организация и проведения субботников; 

- об обеспечении безопасности; 

- об использовании и применении государственной символики; 

-  обсуждение доведенных лимитов денежных средств на 2020 г.; 

- организация работы УДО Грозненского муниципального района и МБДОУ 
района по комплектованию дошкольных учреждений детьми дошкольного 
возраста на 2020-2021 учебный год; 
- окончание 2019-2020 учебного года и проведение праздника «Выпускной 
утренник»; 

- информация о количестве педагогических работников; 

- предоставление статистического отчета формы № 85-к; 

- обеспечение регистрации работников в Единой системе идентификации и 
аутентификации (ЕСИА); 

- постановка на учет детей в дошкольные образовательные учреждения через 
многофункциональные центры; 



- прохождение процедуры диспансеризации работниками дошкольного 
образования; 

-  закрытие ДОУ на период ремонтных работ с 01.07.2020 по 31.07.2020; 
 
- подготовка дошкольных образовательных учреждений к новому 2020-2021 
учебному году; 

- о возобновлении деятельности дошкольных образовательных учреждений; 

- о подготовке МБДОУ к осенне-зимнему периоду; 

- обеспечение ввода нового  дошкольного  образовательного  учреждения; 

-  формирование учебных планов МБДОУ; 
 
-   выполнение учебных программ МБДОУ; 
- о научно-просветительской газете «Берий беш»;  
- выполнение планов мероприятий по противодействию коррупции и 
антитеррористической  защищенности в дошкольных образовательных 
учреждениях; 
 
- об устранении нарушений антитеррористической защищенности в ДОУ;  
 
- об организации работы в ДОУ по доведению количества детей равного на 1 
педагогического работника 11 воспитанников; 
 
-  подведение итогов проверки работы МБДОУ за осенне-зимний период 2020-
2021 учебного года; 
- итоги мониторинга  дошкольных образовательных учреждений; 

- исполнение требований предъявляемых нормативно-правовыми  актами, в 
части антитеррористической защищенности ДОУ района; 

 
- контроль за осуществлением  качественного   процесса работы сторожей  ДОУ 
и соответствии   со штатными единицами ДОУ. 
- об изложении в новой редакции указа Главы Чеченской Республики  от 27 
марта 2020 года № 66 «О неотложных мерах по предотвращению 
распространения новой  коронавирусной инфекции на территории Чеченской 
Республики»; 
- о подготовке к проведению Новогодних праздничных мероприятий  

 

6. На соответствие требований Постановления Правительства РФ  от 10 июля 
2013г. №582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте 
образовательной организации в сети «Интернет» и обновления информации  
об ОО» так же, на  основании статьи №29 ведется активная  работа 



ответственных  лиц в подведомственных  учреждениях Грозненского 
муниципального района. Размещая на сайте обновления и актуальную 
информацию  (приказы, положения и т.п.)   

7. Консультативный пункт в ДОУ создан для предоставления методической, 
психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи 
родителям (законным представителям) несовершеннолетних 
воспитанников неохваченных дошкольным образованием. Во всех МБДОУ 
изданы нормативно правовые акты и материалы: - приказ об открытии 
Консультативного пункта (КП); - приказ об утверждении: положения о 
консультативном пункте, плана и графика работы КП с ответственными 
специалистами ДОУ; - консультации, семинары и занятия для родителей 
(законных представителей). Также в ДОУ имеются отчеты о проделанной 
работе Консультативного пункта. 

8. В целях выявления творчески работающих педагогов, стимулирования 
результативности профессиональной деятельности воспитателей 
дошкольных образовательных учреждений района, проведен  
муниципальный этап профессионального конкурса "Воспитатель года - 
2020" среди воспитателей дошкольных образовательных учреждений, для 
принятия  участия в Республиканском этапе профессионального конкурса 
«Воспитатель года - 2020».  Благодаря конкурсу повышается 
авторитет  профессии «Педагог»  и обновляется новыми методами и 
подходами в воспитании и образовании наших воспитанников.  

Была также положительно выделена и отмечена награждениями работа МБДОУ 
Грозненского муниципального района. 
 

9. В I квартале 2020 года в МБДОУ Грозненского муниципального района 
проводились следующие мероприятия: 

              - День защитника Отечества (23 февраля); 
              - День 8 Марта (8 марта); 
              - День Конституции Чеченской Республики (23 марта); 

 
      В II квартале 2020 года в МБДОУ Грозненского муниципального        
района проводились следующие мероприятия: 

             -День Мира (16 апреля) 
            -День чеченского языка (21-26 апреля); 
           - День весны и труда (1 мая); 
           - День Победы (9 мая); 
           - День памяти и скорби народов Чеченской Республики (10 мая); 
         - День защиты детей (1 июня); 
         - Выпускные утренники 

 
  В III квартале 2020 года были проведены следующие мероприятия: 

- День Российского флага (22 августа); 
- День рождения Первого президента ЧР А.-Х. Кадырова (23 августа); 



- День чеченской женщины (17 сентября); 
- День  знаний (1 сентября); 
- День воспитателя и всех дошкольных работников (27 сентября)  
- Праздник Курбан-Байрам.  

 
В IV квартале 2020 года в МБДОУ Грозненского муниципального района 
проводились следующие мероприятия: 

          - Проведение мероприятий, посвященных ко Дню рождения  
            Пророка  Мухаммада (с.а.в.); 

 - Мероприятия по популяризации традиционных духовных  
   ценностей   чеченского народа; 
- День народного  Единства; 
- День Матери; 
- День Конституции РФ; 
- Дню Героев Отечества в России; 
- Празднование Нового 2020 года. 

 

10. В дошкольных образовательных учреждениях ведется работа по созданию 
условий реализации ФГОС ДО в МБДОУ:  
 

           Создание современного образовательного пространства и обеспечение 
доступности качественного образования через инновационное развитие ДОУ в 
соответствии с требованиями современной образовательной политики, 
потребностями развития и воспитания каждого ребёнка в зависимости от его 
индивидуальных возможностей. 
            - изучение нормативно -  правовой базы по введении. ФГОС ДО 
            - формирование единого образовательного пространства, развивающей 
среды для полноценного развития детей дошкольного возраста. 
            - формирование кадровых условий 
            -обеспечение психолого - педагогических условий 
            -создание условий для детей с ОВЗ 
            -обеспечение финансовых условий 
             -создание материально- технических условий 
 -повышение профессиональной компетентности педагогического 
коллектива в вопросах введения и реализации федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного образования 
 
Ожидаемые результаты:  

-динамика индивидуальных развивающих результатов детей; 
 -дополнение развивающей среды в соответствие с ФГОС ДО;  
- повышение квалификации и профессионального уровня педагогов;  
- разработка методические материалов по реализации ФГОС ДО; 
- обобщение педагогического опыта;  
- эффективное педагогического просвещение родителей; 



 
11. В дошкольных образовательных учреждениях на  основании Закона РФ от 

19.04.1991 N 1032-1 (ред. от 08.12.2020) "О занятости населения в Российской 

Федерации", применяется практика приема педагогических работников на 
работу с испытательным сроком, для того чтобы администрация 
дошкольного образовательного учреждения имела возможность оценить 
его непосредственно на рабочем месте без принятия на себя обязательств 
по его трудоустройству на постоянную работу. Подбор кадров в ДОУ 
проводится в соответствии  с требованиями Приложения к приказу 
Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 26 августа 2010 №761 «Об утверждении единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 
и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 
работников образования» с проведением аттестации в управлении 
дошкольного  образования  Грозненского муниципального района. 

 
 

12.      Семинары, консультации, повышения квалификации педагогических 

          работников МБДОУ;   

       В течение года проводилась следящая работа:  

1. Курсы повышения квалификации по темам: «Оказание первой 
медицинской помощи»; «Обработка персональных данных», 
«Научные основы психолого  - педагогического обеспечения 
инклюзивного дошкольного образования для детей с ограниченными 
возможностями здоровья» и  т.д. 
 

2. Онлайн вебинар: «О прохождении курса вебинаров по актуальным 
проблемам дошкольного образования»;  «Рассмотрения 
рекомендации Роспотребнадзора с комментариями и разъяснениями». 

 
3. Онлайн семинар: «Лучшие практики управления  в период сложной 

санитарно-эпидемиологической обстановки»; «Особенности 
взаимодействия образовательной организации с родителями в период 
режима самоизоляции»; «Основы обеспечения информационной 
безопасности детей» … 

 
13.  Дистанционная работа в дошкольных образовательных учреждений 

Грозненского муниципального района во время пандемии -  

                
 В целях предотвращения эпидемии в стране, в большинстве регионов, было 
принято начать дистанционное обучение в дошкольных образовательных 
учреждениях. 



           Исходя из сложившейся эпидемиологической ситуации, государства 
принимали в период пандемии различные решения. Тем не менее, в каждой из 
них родителям детей дошкольного возраста были предложены специальные 
обучающие цифровые ресурсы, позволяющие дошкольникам развиваться даже в 
таких исключительных условиях.   

Главные цели дистанционного обучения детей - это предоставить ребенку 
возможность получить образование на дому. 
           Педагогам пришлось в первую очередь определять 
средства дистанционного общения с детьми и их родителями, принимая во 
внимание наличие доступности. (E-mail, Messenger, Viber, Facebook, Skype, 
Zoom4 и др.). Время для занятий педагоги обговаривали со своими группами, с 
индивидуальным подходом к каждой семье. На занятии онлайн-необходимо 
присутствие законных представителей, потому что за детьми необходим 
присмотр. Педагогам необходимо было обеспечить родителей консультации, 
памятками, инструкциями, карточками с заданиями, картинками, презентациями, 
видеороликами, в соответствии с темами, в форме обучающих и развивающих 
занятий, чтобы расширить знания об окружающем мире, в области математики, 
развития речи и грамоты.  Так же воспитатели предлагали заниматься 
продуктивными видами деятельности: изобразительной деятельностью и 
художественным трудом. Так же хозяйственно - бытовым трудом в течение дня, 
в процессе чего дети помогают родителям и узнают много нового. Конечно же с 
обязательным перерывом на динамические паузы. (физкультминутку). 
 
 

14. Методическая работа УДО о проведении в дошкольных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования  
 

-методическая помощь в подведомственных учреждениях; 
«Особенности работы организации дошкольного образования в 
условиях сложной санитарно – эпидемиологической обстановки».  
-методически рекомендации особенности работы руководителей 
образовательных организаций в период режима самоизоляции»;  
-рекомендации по использованию дистанционных технологий 
обучения и т.д. 

 
15. Организация в рамках Международного форума добровольцев 

(волонтеров) в дошкольных образовательных учреждениях 

Грозненского муниципального района поведена работа в 
подведомственных  организациях   краткосрочные занятия,  направленные 
на информирование  детей о правилах пожарной безопасности во время 
нахождения на природе с привлечением  для проведения таких занятий 
представителей добровольческих организаций.   



 
16.  Управление осуществляет сбор информации, изучает и анализирует 

деятельность МБДОУ. 

 Информационно-аналитические материалы: 
- о развитии материально-технической базы ДОУ; 
- о комплектовании ДОУ; 
- о заболеваемости детей в ДОУ; 
- о посещаемости детей в ДОУ; 

          - о результатах оформления документов на выплату компенсации части    
родительской платы за содержание ребенка в МБДОУ; 

- о количестве и льготных категориях семей, имеющих 1,2,3 и 
последующих детей, посещающих МБДОУ;  

- о комплектовании МБДОУ педагогическими кадрами 
- о вакансиях работников. 
 
 
Работа по сбору и анализу информации по вышеперечисленному перечню 

закреплена за специалистами отдела.  
 
 
Контактная информация:  
Телефон/факс – 829 51 21  
e-mail:  odu_apparat@mail.ru 

            адрес сайта учреждения: https://grozudo.do95.ru/ 
 
 

Начальник                                       А.А.Магамадов 


